
 (.  מודל למיפוי מערכות חינוך1995פוקס )אינה 

 
 הרכיב האנושי

 כמה תלמידים לומדים בבית הספר ומהם המאפיינים המרכזיים שלהם •

 מה וותק שלהם במערכת החינוך ובבית הספר –כמה אנשי צוות עובדים בבית הספר  •

 מהי  רמת ההשכלה של  צוות המורים •

 ייחודייםהאם יש בצוות חברים בעלי כישורים  •

 מהי מידת הפעלתם של גורמי חוץ ממשרד החינוך והרשות המקומית •

 מהי מידת הפעלתם של הורים •

 מהי מידת הפעלתם של אני מקצוע חיצוניים כדוגמת מדריכים, מנחים, יועצים ועוד  •

 רכיב המנגנונים

 אילו צוותים פועלים בבית הספר •

 האם קיימים צוותים שעוסקים בנושאים מערכתיים •

 נבחרים חברי הצוות בצוותים השונים כיצד •

 כיצד מתקבלות החלטות בבית הספר •

 מהי מידת האוטונומיה הניתנת לצוותים השונים •

 מהו מבנה התקשורת בבית הספר בין הצוותים השונים •

 האם עבודת הצוותים אפקטיבית •

 כיצד מתחלק העומס בין גורמים שונים בבית הספר •

 הפועלים בבית הספרמי לא מיוצג בצוותים השונים  •

 כיצד תגדירו  את הקשר בין הצוות החינוכי טיפולי לצוות המנהלי  •

 



 הרכיב הארגוני מנהלתי

 מהי מערכת השעות הנהוגה בבית הספר מבחינת התלמידים •

 מהי מערכת השעות של מורי בית הספר •

 ( כיצד מאורגנת הלמידה בבית הספר )גמישות, הטרוגניות, שילוב בין שכבות גיל וכו' •

 כיצד מאורגנת למידת המורים בבית הספר •

 מתי נפגשים הצוותים השונים )בוקר, ערב, קבוע, זמן גמיש( •

 מה רמת המענה שבית הספר נותן לצרכים מנהלתיים של המורים •

 מהי רמת המענה שבית הספר נותן לצרכים המנהלתיים של התלמידים  •

 הרכיב הפדגוגי

 הנהוגות בבית הספרמהן השיטות ודרכי ההוראה המרכזיות  •

 כיצד מעוצבת תוכנית הלימודים )רב תחומי, דיסציפלינארי, אשכולות( •

 מה טיב המענה שניתן לתלמידים בעלי צרכים ייחודיים •

 האם יש שילוב של טכנולוגיה בהוראה •

 מה מידת הבחירה שיש לתלמיד בעיצוב תוכנית לימודים •

 אילו דרכי הערכה מקובלות בבית הספר כלפי התלמידים •

 אילו דרכי הערכה נהוגות בבית הספר כלפי מורים •

 האם קיימת הערכה לפרויקטים חינוכיים •

 באילו נושאים נערכו השתלמויות מורים בשנים האחרונות בבית הספר ומי לקח בהן חלק  •

 הרכיב האידיאולוגי

 האם לבית הספר חזון או "אני מאמין" •

 כיצד עוצב חזון זה •

 ים )מורים, הורים, תלמידים( עם החזוןמה מידת ההזדהות של גורמים שונ •

 באיזו מידה ההתנהגויות הנצפות בבית הספר משקפות את החזון המוצהר •

 האם הפרויקטים שמוכנסים לבית הספר לאור מידת התאמתם לחזון •

 מהי מידת הבהירות של מטרות בית הספר  •

 הרכיב הפיסי חומרי

 איזו תחושה יוצר המבנה הפיסי של בית הספר •

 התחזוקה של המבנה בבית הספרמהי רמת  •

 האם המבנה הפיסי עונה על צרכי בית הספר מבחינת גודל, חצרות, מספר כיתות וכדומה •

 באיזו מידה יש ביטוי לתוצרי הלמידה של התלמידים בחללי בית הספר השונים •

 האם חדרי הלימוד ממוזגים •

 מה רמת התשתית הטכנולוגית שעומדת לרשות המורים והתלמידים •

 ראים השירותים בבית הספרכיצד נ •

האם יש מרחבים שמאפשרים מפגשים שקטים בבית הספר בין מורים, בין מורים לתלמידים, בין מורים  •
 להורים

 

 אקלים ארגוני

 כיצד הייתם מגדירים את היחסים בין התלמידים •

 כיצד הייתם מגדירים את היחסים בין התלמידים בשכבות גיל שונות •

 האווירה בצוות המוריםכיצד הייתם מגדירים את  •

 כיצד הייתם מגדירים את היחסים בין מורים לתלמידים •

 מה רמת שיתוף הפעולה בתחומים השונים בין צוות המורים להורים •

 כיצד הייתם מגדירים את יחסי הארגון עם סביבתו •

 מרכזיות מעסיקים את צוות המורים אילו סוגיות •


